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Uvod

Izvjesce o provedbi Nacionalnog plana izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom za
razdoblje od 2021. do 2027. godine, za 2022. godinu izradeno je sukladno ¢lanku 19. stavku 5.
Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne
novine*, broj: 123/17 i 151/22), kojim je propisano da tijelo zaduzeno za izradu nacionalnog
plana jednom godis$nje izvjeScuje Koordinacijsko tijelo u sustavu strateskog planiranja i
upravljanja razvojem Republike Hrvatske o provedbi nacionalnog plana. Izvjesce, u skladu s
odredbama ¢lanka 10. Pravilnika o rokovima i postupcima pracenja i izvjestavanja o provedbi
akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave (,,Narodne novine®, broj 6/19), sadrzi podatke 0 provedbi posebnih
ciljeva i ostvarivanju pokazatelja ishoda iz nacionalnog plana.

Nacionalni plan izjedna¢avanja moguénosti za osobe s invaliditetom za razdoblje od 2021. do
2027. godine (dalje u tekstu: Nacionalni plan) predstavlja okvir koji pruza smjernice za
uskladivanje svih politika djelovanja vezanih uz zastitu prava osoba s invaliditetom u svrhu
osiguranja ravnopravnog sudjelovanja osoba s invaliditetom u svim segmentima Zivota.

Nacionalni plan usmjeren je sljede¢im razvojnim smjerovima iz Nacionalne razvojne strategije
Republike Hrvatske do 2030. godine:
- Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo, Strateski cilj 2. Obrazovani i
zaposleni ljudi, te
- Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize, StrateSki cilj 5. Zdrav, aktivan i
kvalitetan Zivot.

U svrhu osiguranja ravnopravnog sudjelovanja osoba s invaliditetom u svim segmentima zivota
Nacionalni plan su sljedec¢i prioriteti javnih politika:

1. Prioritet: Inkluzivni odgoj 1 obrazovanje te zaposljavanje osoba s invaliditetom

2. Prioritet: Dostupnost, priustivost i pristupac¢nost zdravstvenih i socijalnih usluga
osobama s invaliditetom

3. Prioritet: Osiguravanje pristupacnosti temeljne drustvene infrastrukture i sadrzaja
javnog Zivota, te jaanje sigurnosti u kriznim situacijama

Nacionalnim plan sadrzi Sest posebnih ciljeva koji se ostvaruju kroz ukupno 24 mjere:

1. Osigurati inkluzivan odgoj i obrazovanje za djecu s teSko¢ama u razvoju 1 studente s
invaliditetom (4 mjere)

2. Unaprjedenje sustava zaposljavanja osoba s invaliditetom (2 mjere)

3. Unaprjeden pristup uslugama u sustavu zdravstvene zastite osobama s invaliditetom (5
mjera)

4. Deinstitucionalizacija i prevencija institucionalizacije osoba s invaliditetom (3 mjere)

5. PoboljSanje izgradenog pristupacnog okruZenja i prijevoza (3 mjere)

6. PoboljSanje pristupacnosti sadrzaja javnog Zivota i jacanje sigurnosti u kriznim
situacijama (7 mjera)

Prema Izvje$¢u o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo na dan 1. rujna 2022. godine bilo je registrirano 624.019 osoba s invaliditetom.



Izvjestajna 2022. godina i nadalje je bila obiljezena velikim izazovima u socijalnoj politici
Republike Hrvatske, koji su uzrokovani posljedicama izazvanim epidemijom bolesti COVID-
19, potresima, velikim prilivom migranata te izbjeglica iz ratom pogodenih podruc¢ja Ukrajine
te energetskom krizom uzrokovanom Ruskom agresijom nad Ukrajinom.

Izvjesce o provedbi Nacionalnog plana za 2022. godinu sadrzi podatke o provedbi mjera ¢iji su
nositelji uz Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Ministarstvo
znanosti i obrazovanja, Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo hrvatskih branitelja, Ministarstvo
pravosuda i uprave, Ministarstvo turizma i sporta, Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture,
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije, Ministarstvo vanjskih i europskih
poslova, Ministarstvo unutarnjih poslova, Ured za ravnopravnost spolova Vlade Republike
Hrvatske, Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske, Sredi$nji drzavni ured za razvoj
digitalnog drustva, Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Hrvatski zavod za javno
zdravstvo, Hrvatski zavod za norme, Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Centri za profesionalnu
rehabilitaciju Osijek, Zagreb, Rijeka i Split te Pravosudna akademija.

U izvje$céu su iznesene ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda u provedbi Nacionalnog plana
i pripadajuc¢eg Akcijskog plana tijekom 2022. godine S opisom napretka u provedbi posebnih
ciljeva.



IzvjeS¢e o napretku u provedbi posebnih ciljeva

1. Osigurati inkluzivan odgoj i obrazovanje za djecu s teSko¢ama u razvoju i studente
s invaliditetom

Ministarstvo znanosti i obrazovanja nadlezno je za provedbu cetiri (4) mjere unutar ovog
posebnog cilja, a sunositelji su Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih.

1.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

Podetna Ciljna Ostvarena
Pokazatelj ishoda vriiednost vrijednost vrijednost
J 2022. 2022.
01‘92;2‘7,5 B?Oj djefze s teSko¢ama u razvoju 28 390 373 27 815"
ukljucenih u inkluzivno obrazovanje
01.02.2.76 Broj studenata s invaliditetom u 999 10 309wk
sustavu visokog obrazovanja

* U trenutku dostavljanja podataka, u e-Matici kao bazi podataka relevantnoj za sustav odgoja
1 obrazovanja, Skolske ustanove nisu evidentirale sve ucenike s teSko¢ama u razvoju

** Prema IzvjeStaju studenata s evidentiranim invaliditetom u Informatickom sustavu
studentskih prava (ISSP) po studijima za akademske godine 2020./2021. i 2021./2022. na
visokim ucilistima u RH razvidno je evidentiran veéi broj studenata s invaliditetom nego
planirane vrijednosti pokazatelja ishoda u 2021. i 2022. godini. Razlog tome mogao bi se
pronac¢i u tome Sto populacija studenata s invaliditetom ima zakonom osiguranu mogucénost
duzeg perioda studiranja na svim razinama visokog obrazovanja te se isti duZe zadrZavaju
unutar sustava obrazovanja. Posljedi¢no u statistiCkim zbirnim podacima moze dovesti do
povecanja evidentiranih studenta s invaliditetom od strane visokih ucilista. Takoder, vazno je
naglasiti da u navedenim izvjeStajima postoji 1 razmjeran broj studenata s invaliditetom koji
nisu obuhvaceni podacima, iz razloga Sto nisu imali potrebu ostvarivanja prava na temelju
statusa studenta s invaliditetom. Sveukupno gledajuci, broj evidentiranih i upisanih studenata s
invaliditetom naspram predvidenih pokazatelja uspjesnosti provedbe navedenih mjera je znatno
veéi §to ukazuje na evidentno povecanje pristupacnosti visokom obrazovanju.

1.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 1

Mjere u okviru posebnog cilja 1. Osigurati inkluzivan odgoj i obrazovanje za djecu s teSkocama
u razvoju i studente s invaliditetom su usmjerene osiguranju uc¢inkovitog inkluzivnog odgoja i
obrazovanja djece/ucenika s teskoCama u razvoju u predskolskim 1 osnovnoSkolskim
ustanovama, gimnazijama, ustanovama za umjetnicko obrazovanje i1 u ustanovama za
srednjoskolsko strukovno obrazovanje, povecanju dostupnosti potpore ucenicima s teSkocama
u razvoju te povecanju dostupnosti visokog obrazovanja.

U 2022. godini bilo je 36.326 djece/ucenika s teSkocama u razvoju upisanih u predskolske i
osnovnoskolske programe primjerene njihovim moguénostima i Sposobnostima, gimnazije i
ustanove za umjetni¢ko obrazovanje. 25.949 ucenika s teSkocama u razvoju je S uspjehom
zavrsilo razred osnovne $kole, gimnazije i ustanove za umjetnicko obrazovanje i steklo uvjete



za nastavak obrazovanja. 6.105 ucitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika je proslo stru¢no
usavrSavanje $to je znatno povecanje u odnosu na njih 2.560 koji su struc¢no usavrsavanje prosli
tijekom 2021. godine.

Vezano uz inkluzivan odgoj 1 obrazovanje ucenika s teSko¢ama u razvoju u ustanovama za
srednjoskolsko strukovno obrazovanje, nisu dostupni cjeloviti podaci o ukupnom broju
upisanih uc¢enika. Prema dostupnim podacima 419 ucenika s teSko¢ama u razvoju je upisano u
posebni programi obrazovanja u redovitim strukovnim $kolama, a 263 ucenika s teSko¢ama u
razvoju su upisana u posebne programe obrazovanja u posebnim ustanovama/ centrima za odgoj
i obrazovanje. 1.403 nastavnika, stru¢nih suradnika i mentora kod poslodavaca su prosla
edukaciju.

Vezano uz povecanje dostupnosti potpore uenicima s teSko¢ama u razvoju Ministarstvo
znanosti i obrazovanja jo$ nije ustrojilo predvidene stru¢ne timove.

Izmjenama pravnog okvira unutar visokog obrazovanja kojima se omogucilo povecéanje
kvalitete 1 izvedbenih standarda unutar ostvarivanja moguéih prava u sklopu studentskog
standarada, kao 1 veca pristupa¢nost visokom obrazovanju za studente slabijeg
socioekonomskog statusa te prisutnost sve veceg broja studenata s invaliditetom, ukazuju da se
intenzivnije radi na povezivanju potreba trziSta rada i visokog obrazovanja. Kroz oblike
studenata stjecanje relevantnih vjeStina i povecanje mogucnosti stvaranja kvalitetne radne
snage, u skladu sa stvarnim potrebama trziSta, a vodeéi se prema glavnom cilju povecanju
zaposljivosti rizi¢nih skupina studenata. Tijekom 2022. godine 185 studenata s invaliditetom je
sukladno Pravilniku o uvjetima i nacinu ostvarivanja prava na novéanu potporu za podmirenje
dijela troskova prijevoza za redovite studente s invaliditetom (Narodne novine, broj 23/15)
ostvarilo pravo na potporu prijevoza. U skladu s Pravilnikom o uvjetima i nacinu ostvarivanja
prava na drzavnu stipendiju na temelju socio-ekonomskoga statusa (Narodne novine, broj
106/21) pravo na drzavnu stipendiju je ostvarilo 96 studenata.

2. Unaprjedenje sustava zapoSljavanja osoba s invaliditetom
Provedba dvije (2) mjere unutar ovog posebnog cilja je u nadleznosti Zavoda za vjestacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom, Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje te Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek, Zagreb, Rijeka i Split.

2.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

Podetna Ciljna Ostvarena
Pokazatelj ishoda vri(');gnost vrijednost vrijednost
J 2022. 2022.
OI.92.3.57 Broj osobg S |nvaI|d|'teton‘1 gplsanlh 11 495 296 15,51 1*
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom

*Na dan 31. prosinca 2022. godine evidentirano je 15.511 zaposlenih osoba s invaliditetom, §to
je povecanje za 3.817 osoba, odnosno 32,64% u odnosu na 2021. godinu, kada je bilo
evidentirano 11.694 zaposlene osobe s invaliditetom. Navedeni porast nije u cijelosti rezultat
novog zaposljavanja osoba s invaliditetom, ve¢ je dijelom uzrokovan i azuriranjem podataka u



Registru osoba s invaliditetom sukladno novom Zakonu o Registru osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine“, br. 63/22).

2.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 2

Mjere unutar posebnog cilja 2. Unaprjedenje sustava zaposljavanja osoba s invaliditetom su
usmjerene na pripremu osoba s invaliditetom za zaposljavanje i provodenje aktivne politike
zapoSljavanja osoba s invaliditetom.

Priprema osoba s invaliditetom za zapoS$ljavanje podrazumijeva uklju¢ivanje osoba S
invaliditetom u usluge profesionalne rehabilitacije te usluge profesionalnog usmjeravanja s
ciljem njihove uspjesne integracije na trziSte rada.

Tijekom 2022. godine, u usluge profesionalne rehabilitacije koje provode Centri za
profesionalnu rehabilitaciju Zagreb, Osijek, Split i Rijeka uklju¢eno je ukupno 1.117 osoba s
invaliditetom, dok je u usluge profesionalnog usmjeravanja koje provodi Hrvatski zavod za
zaposljavanje ukljuc¢ena 361 nezaposlena osoba s invaliditetom.

Kako bi se osigurala kvalitetna priprema osoba s invaliditetom za zaposljavanje, kontinuirano
su se provodile edukacije stru¢njaka ukljuc¢enih u proces profesionalne rehabilitacije, kao i
stru¢ni nadzor nad radom Centara za profesionalnu rehabilitaciju te zastitnih i integrativnih
radionica. U 2022. godini, u edukacije je uklju¢eno ukupno 352 stru¢njaka, a stru¢nim
nadzorom su obuhvacéeni svi Centri za profesionalnu rehabilitaciju te 6 zastitnih i 15
integrativnih radionica.

Takoder, u 2022. godini nastavio se provoditi pilot projekt ,,Program radnog treninga za osobe
s invaliditetom na zaStitnim radnim mjestima u okviru zaStitnih radionica i integrativnih
radionica u Republici Hrvatskoj*“. Navedeni projekt provodi se od studenoga 2019. godine, a u
okviru istoga uklju¢eno je ukupno 55 osoba s invaliditetom u 10 zastitnih i integrativnih
radionica. Tijekom 2022. godine, u projektu su sudjelovala 32 korisnika, od ¢ega je njih 11
zaposleno. Ujedno je zapocela provedba ,,Pilot projekta razvoja i uspostave usluge pruzatelja
osobne asistencije osobama s invaliditetom na radnom mjestu*. Kroz dvogodisnji pilot projekt
planira se osigurati uslugu osobne asistencije na radnom mjestu za 20 osoba s invaliditetom.
Tijekom 2022. godine, usluga je osigurana za 4 korisnika. Razvojem ovakvih projekata u
podrucju profesionalne rehabilitacije 1 zapoSljavanja osoba s invaliditetom omoguceno je
ucinkovitije ukljuc¢ivanje osoba s invaliditetom na trziste rada.

Tijekom 2022. godine, Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
s invaliditetom (ZOSI) nastavio je provoditi aktivnu politiku zaposljavanja osoba s
invaliditetom. Poticaji su isplaceni za 788 poslodavaca, odnosno 2.603 zaposlene osobe s
invaliditetom. U odnosu na 2021. godinu, zabiljeZzeno je povecanje broja korisnika poticaja:
broj poslodavaca povecao se za 25%, a broj osoba s invaliditetom za 21%.

Poticaji za zapos$ljavanje osoba s invaliditetom koje dodjeljuje ZOSI namijenjeni su
sufinanciranju troska place, doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje, troskova prijevoza,
obrazovanja, prilagodbe radnog mjesta, kao i uvjeta rada osobe s invaliditetom. Osim ovih
redovnih poticaja, ZOSI dodjeljuje i dodatna sredstva za zaposljavanje osoba s invaliditetom
putem javnih natjecaja. Dodjelom tih sredstava poslodavcima se omogucuje nabava novih
tehnologija 1 opreme, ulaganje u znanja osoba s invaliditetom, izgradnja ili Sirenje poslovnog
prostora.



Z0OSI je takoder provodio aktivnosti vezane uz pracenje 1 kontrolu kvotnog sustava
zaposljavanja osoba s invaliditetom. Prema podacima iz Ocevidnika zaposlenih osoba s
invaliditetom, na dan 31.12.2022. godine evidentirano je 15.511 zaposlenih osoba s
invaliditetom, S§to je povecanje za 3.817 osoba, odnosno 32,64% u odnosu na 2021. godinu,
kada je bilo evidentirano 11.694 zaposlene osobe s invaliditetom. Prosjecno je tijekom 2022.
godine ZOSI evidentirao 9.800 poslodavaca — obveznika kvotnog sustava. Ve¢i dio
poslodavaca (oko 60%) kvotnu obvezu ispunjava pla¢anjem nov¢ane naknade, dok ostali dio
poslodavaca (oko 40%) zaposljava osobe s invaliditetom ili koristi zamjensku kvotu. Sredstva
uplacena s osnove nov¢ane naknade koristila su se, tijekom 2022. godine, za razvoj sustava
profesionalne rehabilitacije, isplatu poticaja i nagrada za zapoSljavanje osoba s invaliditetom,
te za provodenje projekata i programa za zaposljavanje osoba s invaliditetom.

U 2022. godini, u mjere aktivne politike zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje (HZZ) ukljuceno je ukupno 1.708 osoba s invaliditetom, $to je 9,5% visSe nego u
2021. godini, kada je bilo ukljuéeno 1.560 osoba s invaliditetom. Mjere aktivne politike
zapoSljavanja obuhvaéaju: potpore za =zaposljavanje, samozaposljavanje, pripravnistvo,
usavrSavanje, obrazovanje i osposobljavanje, javni rad i stalnog sezonca. Uvjeti i kriteriji za
ukljucivanje osoba s invaliditetom u mjere znatno su povoljniji u odnosu na ostale skupine
nezaposlenih osoba. Omoguceni su i ve¢i iznosi financiranja te duZe razdoblje trajanja potpore
(potpora za osobe s invaliditetom dodjeljuje se u trajanju od 24 mjeseca, dok je za ostale skupine
nezaposlenih predvidena u trajanju od 12 mjeseci).

Imajuéiu vidu vaznost senzibilizacije poslodavaca i Sire javnosti o moguénostima i prednostima
zapoSljavanja osoba s invaliditetom, organizirana su brojna dogadanja (konferencije, stru¢ni
skupovi, okrugli stolovi, TV i radio emisije), medu kojima treba istaknuti projekt ,,Poslodavac
godine za osobe s invaliditetom. U okviru navedenog projekta, dodjeljuju se svake godine
nagrade poslodavcima koji svoju kvotnu obvezu ispunjavaju isklju¢ivo zaposljavanjem osoba
s invaliditetom. Projekt provodi ZOSI u suradnji s partnerskim institucijama: HZZ-om,
Hrvatskom udrugom poslodavaca, Institutom za razvoj trzista rada, Portalom Moj posao te
Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske — SOIH.

Dodatno, Centri za profesionalnu rehabilitaciju su u okviru provedbe svojih usluga neposredno
informirali 455 poslodavaca o moguénostima zapoSljavanja osoba s invaliditetom.

Iz navedenih podataka za 2022. godinu vidljivo je da poticajne mjere, uz primjenu kvotnog
sustava zapoSljavanja te provedbu usluga profesionalne rehabilitacije, znacajno doprinose
povecanju broja zaposlenih osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Jacanje zaposljivosti
i konkurentnosti osoba s invaliditetom te nastavak provedbe aktivne politike zaposljavanja bit
¢e osnova i za daljnje unaprjedenje sustava zaposljavanja osoba s invaliditetom.

3. Unaprjeden pristup uslugama u sustavu zdravstvene zaStite osobama s
invaliditetom

Provedba pet (5) mjera unutar ovog posebnog cilja u nadleznosti je Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje, Ministarstva zdravstva, Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo i
Ministarstva hrvatskih branitelja, dok su sunositelji u provedbi mjera zdravstvene ustanove,
struéna drustva Hrvatskog lije¢nickog zbora, Zupanijski zavodi za javno zdravstvo, nadlezne
komore, udruge osoba s invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist osoba s
invaliditetom, udruge osoba s invaliditetom, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji



1 socijalne politike, Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja, Medicinski fakultet Sveucilista u
Rijeci, Uciteljski fakultet u Zagrebu i Dom hrvatskih veterana.

3.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

. . .. Ciljna vrijednost Ostvarena
Pokazatelj ishoda Pocetna vrijednost 2022 vrijednost 2022.
0 0,
maligioom s | M8 %0mbas TR
01.02.5.26 Stanovnistvo invaliditetom u

ukupnoj populaciji ukupnoj

prema vrsti dugotrajnog ukupnoj populaciji

RH, od ¢ 57,59 opulaciji RH, od
zdravstvenog problema, - Ceg? 5% , 57,5% m, 42,5% p P J .
rema spolu i dobi m142,5%2, 7,27.4 % ¢ega 36,7 % m |
P P 27.67% el 433 % 7. 28.5 %
) lokomotorni i
lokomotorni lokomotorni*

* Porast udjela osoba s invaliditetom u 2022. je posljedica pada ukupnog broja stanovnistva te
boljeg obuhvata podataka u Registru osoba s invaliditetom. Porast u 2022. godini je prisutan
jer su podaci zadnjeg popisa stanovnistva bili koristeni za izracun udjela osoba s invaliditetom.

3.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 3

Mjere unutar posebnog cilja 3. Unaprjeden pristup uslugama u sustavu zdravstvene zastite
osobama s invaliditetom su usmjerene ranoj dijagnostici odstupanja od urednog razvoja djeteta
1 ukljucivanje u habilitacijske i rehabilitacijske programe, unaprjedivanju sustavne dostupnosti
rane intervencije 1 zdravstvene zaStite osoba s invaliditetom 1 djece s teSko¢ama u razvoju,
edukaciji i informiranju zdravstvenih radnika o komunikaciji s osobama s invaliditetom te
pravima iz UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom, unaprjedenju statisticke i
informacijske strategije 1 istraZzivanja za razvoj politike 1 standarda vezanih uz osobe s
invaliditetom i poboljSanju kvalitete i dostupnosti zdravstvene zastite prilagodene potrebama
HRVI iz Domovinskog rata.

Zdravstvena zastita djece s teSkoama u razvoju ukljucujuéi i djecu s poremecajima iz spektra
autizma kontinuirano se provodi u domeni obveznog zdravstvenog osiguranja te u sklopu
posebno ugovorenih programa zdravstvene zaStite djece s teSkoama u razvoju i1 osoba s
invaliditetom u okviru redovne djelatnosti, sukladno stru¢nim smjernicama.

Svi dijagnosticki 1 terapijski postupci za djecu s teSkoCama u razvoju ukljucujuéi 1 djecu s
poremecajima iz spektra autizma u sustavu zdravstva odvijaju se kontinuirano u okviru
redovnih djelatnosti zdravstvenih ustanova (pedijatrija, djecja i adolescentna psihijatrija,
neuropedijatrija, psihologija, logopedija i dr.).

U sustavu zdravstva primjenjuju se dijagnosticko-terapijski postupci u cilju postavljanja
dijagnoze i lijecenja odnosno terapije, Sto podrazumijeva intervencije u ranoj razvojnoj dobi.
Radi se o multidisciplinarnom pristupu (pedijatra neonatologa, neuropedijatra, izabranog
pedijatra na primarnoj razini zdravstvene zastite, logopeda, specijalista fizikalne medicine,
fizioterapeuta i drugih kao edukacijskog-rehabilitatora, socijalnog pedagoga).

S obzirom da brojna stanja mogu dovesti do oStecenja organizma i u konacnici invaliditeta,
primjenjuje se veliki broj dijagnosticko-terapijskih postupaka koji se i mijenja. Broj ostvarenih



dijagnosticko-terapijskih postupaka kojima se intervenira i u ranoj djecjoj dobi, U primarnoj
zdravstvenoj zaStiti u 2022. godini je iznosio 10.050.298, broj ostvarenih dijagnosticko-
terapijskih postupaka u djelatnosti opce/obiteljske medicine 9.886.967, broj ostvarenih
dijagnosticko-terapijskih postupaka u djelatnosti zdravstvene =zaStite predSkolske djece
163.331, broj ostvarenih dijagnosti¢ko-terapijskih postupaka u izvanbolnickoj specijalisticko-
konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti 449.906, dok je broj ostvarenih dijagnosticko-terapijskih
postupaka u bolnic¢koj specijalisticko-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti bio 942.250. Povecanje
broja u odnosu na 2021. godinu prisutno je kod svih terapijskih postupka, osim kod broja
ostvarenih dijagnosticko-terapijskih postupaka u djelatnosti zdravstvene zastite predskolske
djece.

U klinickim bolni¢kim centrima u Zagrebu, Rijeci, Osijeku i Splitu te u Klinici za djecje bolesti
Zagreb, djeluju dijagnosticki timovi za dijagnostiku poremecaja iz spektra autizma.

U 2022. godini Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje je za provodenje specificne dentalne
zdravstvene zastite sklopio ugovor sa 7 zdravstvenih ustanova (KBC Split, KBC Osijek, KBC
Rijeka, DZ Dubrovnik, KB Dubrava, OB Pula i OB Sibensko-kninske Zupanije), kao poseban
program pruzanja stomatoloske skrbi osobama s invaliditetom.

U 2022. godini na Osnovnu i Dodatnu listu pomagala Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje dodana su 104 pomagala, od toga na Osnovnu listu 6 novih pomagala i 5 novih
pomagala na Dopunsku listu.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo je 2022. godine u suradnji sa Specijalnom bolnicom za
medicinsku rehabilitaciju Daruvarske toplice i Udrugom za promicanje pozitivne afirmacije
mladih u drustvu ,Impress Daruvar® organizirao edukaciju zdravstvenih i nezdravstvenih
djelatnika navedene bolnice o nacinima ostvarivanja primjerenog kontakta i specifi¢nostima
zdravstvene skrbi za osobe s invaliditetom. Predavaci su kao i uvijek bili predstavnici osoba s
invaliditetom za sve vrste invaliditeta.

Ministarstvo zdravstva je tijekom 2022. godine dostavilo zdravstvenim ustanovama i
pruzateljima zdravstvene zaStite na primarnoj razini informaciju o teSko¢ama s kojima se
prilikom obavljanja medicinskih zahvata susre¢u osobe s poremecajem iz spektra autizma. Tom
prilikom dostavljen je na postupanje Protokol za prijem i zdravstvenu obradu osoba
poremecajem iz spektra autizma, kojeg je izradio Savez udruga za autizam Hrvatske.
Ministarstvo zdravstva podrzava Protokol, apelira da isti bude vodilja u postupanju s
pacijentima s poremecajem iz spektra autizma te potice poduzimanje dodatnih organizacijskih
aktivnosti i truda u prepoznavanju i prilagodbi potrebama pacijenta kao i suradnje s njegovom
pratnjom kako bi se sprijecili ili barem umanyjili neZeljeni dogadaji.

Takoder, u 2022. godini su provedena dva istrazivanja: IzvjeS¢e o osobama s invaliditetom
(dostupno na https://www.hzjz.hr/aktualnosti/izvjesce-0-osobama-s-invaliditetom-u-republici-
hrvatskoj-2022, te  izvjeS¢e o zenama s invaliditetom  (dostupno  na
https://www.hzjz.hr/periodicne-publikacije/izvjesce-0-zenama-s-invaliditetom-u-republici-
hrvatskoj-stanje-11-2021/).

Kontinuiranim praé¢enjem zdravstvenog stanja hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog
rata (dalje: HRVI) i1 prilagodbom sustava za provodenje mjera usmjerenih prevenciji i
poboljsanju zdravstvenog stanja HRVI Ministarstvo hrvatskih branitelja doprinosi prevenciji

oboljenja, zadovoljenju potreba njihovog specifi¢nog zdravstvenog stanja te vecoj dostupnosti
zdravstvenih usluga i zdravstvene skrbi. U 2022. godini Ministarstvo hrvatskih branitelja je
nastavilo sufinancirati nabavu ortopedskih pomagala za HRVI, te je sufinanciralo njihovu


https://www.hzjz.hr/aktualnosti/izvjesce-o-osobama-s-invaliditetom-u-republici-hrvatskoj-2022
https://www.hzjz.hr/aktualnosti/izvjesce-o-osobama-s-invaliditetom-u-republici-hrvatskoj-2022
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nabavu za 154 HRVI. Uslijed povecanog broja zahtjeva HRVI za ortopedskim pomagalima
odobreno je vise zahtjeva od planiranog broja.

Takoder, Ministarstvo hrvatskih branitelja je nastavilo s provedbom Programa preventivnih
sistematskih pregleda hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata koji su usmjereni ranom
otkrivanju kardiovaskularnih i drugih kroni¢nih nezaraznih i onkoloskih bolesti. U okviru
navedenog programa pregledano 3.896 HRVI.

Nadalje, s ciljem poboljSanja zdravstvenog stanja, ublazavanja posljedica i sprecavanja
pogorsanja funkcionalnog oSteCenja organizma te podizanja cjelokupne neovisnosti u
svakodnevnim aktivnostima, Ministarstvo hrvatskih branitelja je na medicinsku rehabilitaciju i
lijeCenje u hiperbari¢noj komori u 2022. godini uputilo 1101 HRVI. Za posebno ranjivu skupinu
HRVI oboljelih od kroni¢nih i uznapredovalih bolesti Ministarstvo je osiguralo nastavak
dugotrajnog lijecenja s pojaCanom skrbi za 16 HRVI.

Zdravstveno rehabilitacijski program i program osnazivanja osobnih potencijala u Domu
hrvatskih veterana u Lipiku, tijekom 2022. godine Koristilo je 196 HRVI, a smjestaj u kuéi u
Zapresicu koristila su ukupno 4 HRVI.

4. Deinstitucionalizacija i prevencija institucionalizacije osoba s invaliditetom

Provedba tri (3) mjere unutar ovog posebnog cilja je u nadleznosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike i Ministarstva hrvatskih branitelja.

4.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

Poetna Ciljna Ostvarena
Pokazatelj ishoda vriiednost vrijednost vrijednost
‘ 2022. 2022.
01.02.3.55 BI’O.j osobas |an'aI|d|tetom korisnika 5733 100 5831
usluge dugotrajnog smjestaja
_OI.02_.3.5_6 B_r_OJ gsoba s invaliditetom Kkorisnika 8333 183 11678**
izvaninstitucijskih usluga

*Prema Godisnjem statistickom izvjeséu 0 domovima i korisnicima socijalne skrbi u Republici
Hrvatskoj u 2021. godini, na dan 31. prosinca 2021. socijalnu uslugu smjestaja koja se pruza
kao institucijska skrb u domu socijalne skrbi ili kod drugih pruzatelja usluga koristila je 5831
osoba s invaliditetom §to znaci da je doslo do povecanje broja smjesStenih korisniku u odnosu
na pocetnu vrijednost za 98 korisnika. Statisticki podaci za 2022. godinu u trenutku izrade ovog
Izvjesca jos nisu dostupni.

** Prema Godisnjem statistickom izvjeséu o domovima i korisnicima socijalne skrbi u Republici
Hrvatskoj u 2021. godini, na dan 31. prosinca 2021. socijalne usluge boravka, psihosocijalne
podrske, rane intervencije, pomo¢i pri ukljuéivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja
1 pomo¢i u kuéi koristilo je 8.830 osoba. Statisticki podaci za 2022. godinu u trenutku izrade
ovog Izvjescéa jos nisu dostupni.

Uslugu osobne asistencije koju pruza osobni asistent u 2022. godini Koristilo je 2.848 osoba s
invaliditetom.



4.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 4

Mijere unutar posebnog cilja 4. Deinstitucionalizacija i prevencija institucionalizacije osoba s
invaliditetom su usmjerene nastavku provedbe procesa deinstitucionalizacije korisnika i
transformacije domova, prevenciji institucionalizacije, osnazivanju pruzatelja podrske osoba s
invaliditetom u zajednici i unaprjedenju zakonodavnog okvira za osobe s invaliditetom.
Povecanje broja korisnika socijalne usluge smjestaja ukazuje na potrebu povecanja dostupnosti
i kvalitete socijalnih usluga uz regionalnu ravnomjernost Sirenjem postojecih i razvijanjem
novih usluga u zajednici.

U cilju nastavka provedbe procesa deinstitucionalizacije korisnika, odnosno povecanja izlaska
korisnika iz institucija i smanjenje njihovog ulaska u institucije, te poticanja razvoja novih
oblika izvaninstitucijskih usluga i Sirenja mreze usluga u zajednici, Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike je donijelo Operativni plan
deinstitucionalizacije, prevencije institucionalizacije 1 transformacije pruzatelja socijalnih
usluga u Republici Hrvatskoj od 2022. do 2027. godine kojim se operacionaliziraju mjere koje
se odnose na ovaj proces. Donosenje Plana bio je i jedan od kriterija koji su uvjet za koriStenje
sredstava EU fondova u programskom razdoblju 2021. -2027. Ovim su dokumentom ujedno
definirana potrebna financijska ulaganja u razvoj mreze socijalnih usluga u zajednici iz
strukturnih fondova Europske unije (Europski socijalni fond - ESF+ te Europski fond za
regionalni razvoj - EFRR), odnosno drugih instrumenata financiranja.

Navedeni Operativni plan odnosi se na domove socijalne skrbi i druge pravne osoba koje
obavljaju djelatnost socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj za djecu i mlade bez odgovarajuce
roditeljske skrbi, djecu i mlade s problemima u ponasanju, djecu s teSko¢ama u razvoju i odrasle
osobe s invaliditetom, te osobe s tesko¢ama mentalnog zdravlja. Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike je u suradnji sa Svjetskom Bankom u
Hrvatskoj zapocelo provedbu dvogodisnjeg projekta tehnicke pomoci Prijelaz s institucionalne
na skrb i podrsku u zajednici za djecu, mlade i osobe s invaliditetom u Hrvatskoj. U okviru
provedbe projekta tehnicke pomo¢i izradit ¢e se individualni planovi transformacije za 38
drzavnih domova socijalne skrbi koji jo§ nemaju individualne planove ili nisu pokrenuli proces
prijelaza s institucionalne skrbi. U planu je i uspostava sustava prac¢enja procesa prijelaza s
mjerljivim pokazateljima postignutih rezultata.

Prema podacima pruzatelja usluge organiziranog stanovanja na dan 31. prosinca 2022. godine
usluga se pruzala za 1.250 osoba s invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju.

Usluga osobne asistencije koju pruza osobni asistent u 2022. godini bila je osigurana za 2.848
osoba s invaliditetom. Rije¢ je o usluzi kojom se osobi s invaliditetom osigurava pomo¢ u
aktivnostima koje ne moze izvoditi sama radi vrste i stupnja invaliditeta, a koje su joj
svakodnevno potrebne u kuéi i izvan kuce u svrhu veceg stupnja samostalnosti i ukljucenosti u
zajednicu, zaStite 1 osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom, kao i1 ostvarivanja
ravnopravnosti s drugima.

U cilju normativnog uredenja usluge osobne asistencije, povecanja broja korisnika usluge te
osiguranja njezine regionalne ravnomjernosti, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike je u 2022. godini izradilo Nacrt prijedloga zakona o osobnoj asistenciji.
Predlozenim zakonom je predvideno povecanje broja sati usluge koje korisnik moze dobiti
sukladno individualnim potrebama korisnika, vrsti i teZini oStecenja te obiteljskom statusu, a
predvideno je I povecanje ukupne cijene sata pruzene usluge, S obzirom na to da ista nije



mijenjana dugi niz godina. Sukladno podacima iz Registra osoba s invaliditetom te sukladno
uvjetima koji su predlozenim zakonom postavljeni za osiguravanje prava na uslugu osobne
asistencije, procjenjuje se da ¢e pravo na uslugu moci ostvariti 14.098 osoba s invaliditetom. U
cilju savjetovanja s javnos¢u Nacrt prijedloga zakona je bio objavljen na srediSnjem drzavnom
internetskom portalu e-Savjetovanje u razdoblju od 1. do 31. prosinca 2022. godine, a
predvideno Stupanje Zakona na snagu je 1. srpnja 2023. godine.

Tijekom 2022. godine pripreman je Nacrt prijedloga zakona o inkluzivnom dodatku kojim ¢e
se objediniti pravo na osobnu invalidninu i pravo na doplatak za pomoc¢ i njegu koja se ostvaruju
sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi (Narodne novine, br. 18/22, 46/22 i 119/22), pravo na
uvecani doplatak za djecu koje se ostvaruje sukladno Zakonu o doplatku za djecu (Narodne
novine, br. 94/01, 138/06, 107/07, 37/08, 61/11, 112/12, 82/15 i 58/18) i nov¢ana pomo¢ za
nezaposlene osobe s invaliditetom sukladno Zakonu o trzi$tu rada (Narodne novine, br. 118/18,
32/201 18/22).

Novim Zakonom o socijalnoj skrbi iz 2022. godine prosiren je krug osoba kojima se moze
priznati pravo na status njegovatelja te je propisano pravo na veéi iznos naknade u iznosu od
4.500 kuna roditelju njegovatelju i njegovatelju ako dijete s teSkocama u razvoju i osobu s
invaliditetom zbog zdravstvenog stanja nije moguce ukljuciti u programe i usluge u zajednici,
a roditelju koji samostalno njeguje dvoje ili vise djece s teSkoCama u razvoju ili osoba s
invaliditetom naknada se dodatno uvecava te je iznosila 6.000 kuna. Takoder povecan je iznos
osobne invalidnine na 350 % osnovice te je iznosio 1.750 kuna a ukinuti su i prihodovni i
imovinski cenzus kao jedan od uvjeta za priznavanje navedenog prava.

Stru¢ni radnici sedam centara za socijalnu skrb koji rade na podru¢ju skrbnistva prosli su
radionice u organizaciji Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike o
primjeni UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom u radu, dok ¢e planirane edukacije
roditelja/skrbnika osoba s invaliditetom biti odrzane u 2023. godini.

Novim Zakonom o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) i
pravima koja iz istoga proizlaze, Ministarstvo hrvatskih branitelja nastojalo je omoguditi
poboljsanje kvalitete Zivljenja civilnih stradalnika iz Domovinskog rata. Unaprjedenje kvalitete
zivljenja civilnih invalida iz Domovinskog rata novim Zakonom omogucuje se izmedu ostalog
kroz ostvarivanje prava na osobnu invalidninu, dodatak za njegu i pomo¢ druge osobe,
ortopedski dodatak i posebni dodatak. Broj korisnika u 2022. godini je bio sljedeci: osobna
invalidnina - 1690 korisnika, dodatak za njegu i pomo¢ druge osobe - 79 korisnika, ortopedski
dodatak - 244 korisnika i posebni dodatak - 412 korisnika.

5. PoboljSanje izgradenog pristupacnog okruZenja i prijevoza
Provedba tri (3) mjere iz ovog posebnog cilja u nadleznosti je Ministarstva prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, SrediSnjeg drzavnog ureda za razvoj digitalnog mora,
prometa druStva, Ministarstva pravosuda 1 uprave, Ministarstva hrvatskih branitelja,

Ministarstva turizma i sporta i Ministarstva i infrastrukture.

5.1. Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

Ciljna vrijednost Ostvarena vrijednost

Pokazatelj ishoda Pocetna vrijednost 2022, 2022.




01.02.3.52
Kvalitativni podaci o
pristupacnosti
izgradenog
okruZenja za osobe s
invaliditetom

Ne postoji
metodologija za
pracenje realizirane
razine pristupacnosti
gradevina

Izradena metodologija
za pracenje realizirane
razine pristupacnosti
gradevina

Nadlezno tijelo nije
dostavilo podatke

Broj pristupacnih
gradevina prema
SrediSnjem registru
drzavne imovine:
Sredis$nji registar
drzavne imovine ne
evidentira razinu
pristupacnosti
postojecih gradevina,
prvenstveno javne i
poslovne namjene

Broj pristupa¢nih
gradevina prema
SrediSnjem registru
drzavne imovine: 500
obveznika unijelo
podatke o razini
pristupacnosti
postojecih gradevina
javne i poslovne
namjene u Sredis$nji
registar drzavne
imovine

Broj pristupacnih
gradevina prema
SrediSnjem registru
drzavne imovine: 0
obveznika unijelo
podatke o razini
pristupacnosti
postojecih gradevina
javne i poslovne
namjene u Sredis$nji
registar drzavne
imovine*

Broj novih i
rekonstruiranih
gradevina s
evidentiranom
razinom
pristupacnosti:
postojeci
informacijski sustav
eDozvola ne sadrzi
bazu podataka o
ispunjenosti zahtjeva
za pristupacnost
prilikom gradenja
novih ili
rekonstrukcije
postojecih gradevina

Broj novih i
rekonstruiranih
gradevina s
evidentiranom
razinom
pristupacnosti:
nadograden
informacijski sustav
eDozvola s bazom
podataka o
ispunjenosti zahtjeva
za pristupacnost
prilikom gradenja
novih ili
rekonstrukcije
postojec¢ih gradevina.
Gradevine Ce se
razvrstavati prema 4
kategorije
pristupacnosti: 1.
pristupacna, 2.
djelomicno
pristupacna, 3.
nepristupacna, 4.
nema zahtijeva za
pristupacnost

Nadlezno tijelo nije
dostavilo podatke

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
pravosudnim tijelima:
90 objekata u kojima
su smjesteni sudovi i
drzavna odvjetniStva
je pristupacno (Sto Cini
oko 30% poslovnog
prostora u kojem su

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
pravosudnim tijelima:
3

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
pravosudnim tijelima:
8




smjesteni sudovi 1 oko
45 % poslovno
prostora u kojem su
smjeStena drzavna
odvjetnistva)

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
kaznenim tijelima:
potrebe 1 mogucnosti
prilagodbe kaznenih
tijela nisu utvrdene

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
kaznenim tijelima: 1

Broj primijenjenih
mjera pristupacnosti u
kaznenim tijelima: 1

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
hrvatskih branitelja s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene: 21

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
hrvatskih branitelja s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene: 23

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
hrvatskih branitelja s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene
osobama s
invaliditetom: 27

Broj realiziranih
prilagodbi prilazima
stambenim objektima
I prilagodba
stambenih objekata
HRVI i stradalnika iz
Domovinskog rata: 7

Broj realiziranih
prilagodbi prilazima
stambenim objektima
I prilagodba
stambenih objekata
HRVI i stradalnika iz
Domovinskog rata: 15

Broj realiziranih
prilagodbi prilazima
stambenim objektima
I prilagodba
stambenih objekata
HRVI i stradalnika iz
Domovinskog rata:
11**

Broj projekta
usmjerenih na
poticanje razvoja
pristupacnog turizma:
10

Broj projekta
usmjerenih na
poticanje razvoja
pristupacnog turizma:
15

Broj projekta
usmjerenih na
poticanje razvoja
pristupacnog turizma:
7

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
turizma i sporta s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene: 29

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
turizma i sporta s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene: 5

Broj sklopljenih
ugovora Ministarstva
turizma i sporta s
jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne)
samouprave za
sufinanciranje
prilagodbi objekata
javne namjene: 40

01.02.3.53
Kvalitativni podaci o
pristupacnosti
prijevoza osobama s
invaliditetom

33 broda u obalnom
linijskom pomorskom
prometu imaju
pristupne rampe za
osobe u invalidskim
kolicima i sanitarni

Broj pristupacnih
brodova u obalnom
linijskom pomorskom
prometu: 2

Broj pristupacnih
brodova u obalnom
linijskom pomorskom
prometu: 0***




¢vor za osobe s

invaliditetom

28 pristupacnih Broj pristupa¢nih Broj pristupa¢nih
srgﬁgllgh Zeljeznickih putnickih vlakova: 9 putnickih vlakova: 10

* Navedena funkcionalnost u sklopu Registra jo§ nije dostupna jer se postupak nadogradnje
SrediSnjeg registra drzavne imovine produljio poradi Zalbenog postupka u sklopu javne nabave.
To je rezultiralo kasnjenjem nadogradnje Registra drzavne imovine, odnosno i sustavne
mogucnosti evidentiranja 1 pracenja rezultata broj pristupacnih gradevina. Moguénost
evidentiranja broja pristupac¢nih gradevina u sklopu Registra omogucit ¢e se nadogradnjom
Registra drzavne imovine, najkasnije krajem 2023. godine.

** Broj je manji od planiranog uslijed pribavljanja dokumentacije i nepotpunih zahtjeva no
iznos utroSenih sredstava je dvostruko veci uslijed rasta cijena na trzistu.

*** Dva pristupacna broda u obalnom linijskom pomorskom prometu realizirana su u 2021.
godini.

5.2. Opis napretka u provedbi posebnog cilja 5

Mjere unutar posebnog cilja 5. Poboljsanje izgradenog pristupa¢nog okruzenja i prijevoza su
usmjerene na izradu metodologije za pracenje realizirane razine pristupacnosti gradevina te
poboljsanju pristupacnosti gradevina i prijevoza.

Ministarstvo pravosuda i uprave kontinuirano rjesava problematiku pristupacnosti zgradama
pravosudnih tijela. Vecina ulaganja su nakon potresa preusmjerena u sveobuhvatne obnove
zgrada uz primjenu horizontalnih mjera pristupacnosti, te je rjeSavanje arhitektonskih barijera
sastavni dio projektne dokumentacije po kojoj se izvode radovi na izgradnji novih zgrada i
rekonstrukciji postojecih zgrada pravosudnih tijela. Nastavno na prostorna ograni¢enja unutar
nekih zgrada pravosudnih tijela nije moguca ugradnja lifta te se uglavnom u takvim zgradama
prijem stranaka organizira u prizemlju. U zgradama koje nosu u vlasnistvu RH nabavljaju se
gusjenicari (pomagala za savladavanje stepenica), kako bi se na primjeren i racionalan nacin
savladala arhitektonska barijera. Tijekom 2021. i 2022. godine na 12 lokacija, u sklopu
projekata rekonstrukcije i cjelovite obnove pripremljena je i dokumentacija koja obuhvaca
primjenu mjera osiguranja vertikalne pristupacnosti (dizala, podizne platforme). U 2022. godini
zavrSena je rekonstrukcija zemljiSno-knjiznog odjela u Zagrebu, s u potpunosti rijeSenom
pristupa¢nosc¢u u skladu s vaze¢im propisima. Takoder u 2022. godini je izradena projektna
dokumentacija cjelovite obnove koja rjeSava i pristupacnost za cetiri pravosudna tijela,
nabavljena su dva gusjenicara za invalidska kolica za pravosudna tijela 1 ugradene koso podizne
platforme na Zupanijskom sudu Sibenik i Zupanijskom sudu Bjelovar. Vezano uz kaznena
tijela, u Kaznionici u Lipovci — Popovaci je sagraden novi objekt za smjeStaj osoba liSenih
slobode (zatvoreni odjel), a projektne aktivnosti su sadrzavale specificne mjere kojima se
doprinijelo adekvatnoj pristupac¢nosti osobama s invaliditetom (ugradene su kosine za ulaz na
odjel, ugradeni su tuSevi bez pragova (walk-in), slavine su postavljene nisko, prostorija za
posjete je prilagodena za osobe u invalidskim kolicima, a u slusalice su dodana pojacala za
0sobe s oste¢enjem sluha.

Ministarstvo hrvatskih branitelja je objavilo Javni poziv za sufinanciranje projekata rjesavanja
pristupacnosti objektima osoba s invaliditetom sredstvima DrZavnog proratuna Republike




Hrvatske koji je bio otvoren od 10. ozujka do 8. travnja 2022. godine. Zahtjeve razmatra radna
skupina u koju su imenovani predstavnici braniteljskih i civilnih udruga osoba s invaliditetom.
U problem rjesavanja pristupacnosti navedenim projektom ukljuceni su i sadrzaji koje koriste
osobe s invaliditetom u svakodnevnom zivotu kao Sto su: prilagodba kupalista, gradskih bazena,
ucionica, knjiznica, ugradnja taktilnih polja upozorenja, ugradnja dizala, vertikalno podiznih
platformi, koso podiznih sklopivih platformi, prilagodba ulaznih prostora, sanitarnih ¢vorova,
postavljanje orijentacijskog plana za kretanje u gradevini, prilagodba stajaliS§ta i perona,
parkirali$nih mjesta i sl. Zaprimljeno je 68 zahtjeva za 74 projekta prilagodbe, iz ¢ega je vidljiv
trend porasta broja zahtjeva za sufinanciranje. U konac¢nici Ministarstvo je sufinanciralo 27
prilagodbi. Ugovori su sklopljeni s 27 jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, od
toga Sest zupanija: Krapinsko-zagorska, Koprivni¢ko-krizevatka, PozeSko-slavonska,
Karlovacka, Vukovarsko-srijemska i Brodsko-posavska; te deset gradova: Pakrac, Grubi$no
Polje, Lipik, Pozega, Kutina, Delnice, Ozalj, Knin, Pleternica i Labin; 11 op¢ina: Jasenovac,
Bogdanovci, Tordinci, Barilovi¢, Podcrkavlje, Jarmina, Rugvica, Legrad, Viskovo, Rogoznica
i Gradac. Ukupan broj sklopljenih ugovora je veé¢i od planiranog uslijed velikog broja
zaprimljenih zahtjeva.

Ministarstvo hrvatskih branitelja takoder je nastavilo s provodenjem prilagodbe prilaza do
zgrade, prilagodbu prilaza do stana i prilagodbu stana za kretanje u kolicima - jednokratno, ako
se prilagodbe mogu izvesti, za HRVI iz Domovinskog rata i one stradalnike iz Domovinskog
rata (redovne i izvanredne podnositelje zahtjeva) koji ostvaruju pravo na isto sukladno ¢lanku
100. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, br. 121/17, 98/19 i 84/12), odnosno Pravilniku o na¢inu ostvarivanja prava
na prilagodbu prilaza do zgrade, prilagodbu prilaza do stana u zgradi i prilagodbu stana za djecu
smrtno stradaloga ili nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata i hrvatske ratne vojne
invalide iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 38/18, 53/20 i 78/22) koji nisu sposobni za
kretanje bez invalidskih kolica i drugih ortopedskih pomagala ili su slijepi. U 2022. godini
uredeno je 11 prilagodbi, a broj je nesto manji od planiranog uslijed pribavljanja dokumentacije
i nepotpunih zahtjeva no iznos utroSenih sredstava je dvostruko veci uslijed rasta cijena na
trzistu.

Ministarstvo turizma i sporta je u 2022. godini sklopilo 40 ugovora s jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave za sufinanciranje prilagodbi objekata javne namjene §to je
znatno veci broj ugovora u odnosu na planirano s obzirom da je bila rije¢ o natjecaju za 2021.
i 2022. godinu.

Kroz NatjeCaj za sufinanciranje izgradnje, gradevinskog zahvata i opremanja sportskih
gradevina koje provodi Ministarstvo turizma i sporta dodatno su vrednovane projektne prijave
unutar kojih su sadrzani gradevinski i drugi zahvati te opremanja kojima se omogucava
provodenje sportskih aktivnosti osobama s invaliditetom.

Sto se ti¢e osiguravanja pristupacnosti prijevoza i dinamike u isporuci pristupaénih brodova u
obalnom putnickom prometu i pristupacnih putnic¢kih vlakova doslo je do pomaka u planiranim
rokovima, no do kraja 2022. godine realizirane su sve aktivnosti planirane za 2021. i 2022.
godinu.



6. PoboljSanje pristupacnosti sadrzaja javnog Zivota i jaCanje sigurnosti u kriznim

situacijama

Provedba sedam (7) mjera unutar ovog posebnog cilja u nadleznosti je Sredi$njeg drzavnog
ureda za razvoj digitalnog drustva, Hrvatskog zavoda za norme, Ministarstva turizma i sporta,
Ureda za ravnopravnost spolova Vlade RH, Ministarstva pravosuda i uprave, Pravosudne
akademije, Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Ministarstva
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske,
Ministarstva vanjskih i europskih poslova i Ministarstva unutarnjih poslova, dok su sunositelji
mjere Hrvatski paraolimpijski odbor, Hrvatski sportski savez gluhih i Hrvatski $kolski sportski

Savez.

6.1.Ostvarene vrijednosti pokazatelja ishoda

Pokazatelj ishoda

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost 2022.

Ostvarena vrijednost
2022.

01.02.3.54
Kvalitativni
podaci o
pristupacnosti
sadrZaja javnog
Zivota osobama s
invaliditetom i
sigurnosti u
Kriznim
situacijama

Broj objavljenih izjava
o pristupac¢nosti na
mreznim stranicama
tijela javnog sektora:
455

Broj objavljenih izjava
o pristupa¢nosti na
mreznim stranicama
tijela javnog sektora:
350

Broj objavljenih izjava
0 pristupacnosti na
mreznim stranicama:
350

Broj objavljenih izjava
o pristupacnosti za
programska rjeSenja za
pokretne uredaje tijela
javnog sektora: podatak
0 broju tijela javnog
sektora koja imaju
programska rjeSenja za
pokretne uredaje ne
postoji, tijela javnog
sektora duzna su
programska rjeSenja za
pokretne uredaje
uskladiti s odredbama
Zakona o pristupacnosti
i objaviti izjavu o
pristupacnosti

Broj objavljenih izjava
0 pristupacénosti za
programska rjeSenja za
pokretne uredaje tijela
javnog sektora:
dostupni podaci o broju
1zjava o pristupacnosti
za programska rjesenja
za pokretne uredaje
tijela javnog sektora

Broj objavljenih izjava
o pristupacnosti za
programska rjeSenja za
pokretne uredaje tijela
javnog sektora: 8

Broj djelatnika tijela
javnog sektora
educiranih za
prilagodbu mreznih
sadrzaja 1 programskih
rjeSenja tijela javnog
sektora: 646

Broj djelatnika tijela
javnog sektora
educiranih za
prilagodbu mreznih
sadrzaja 1 programskih
rjeSenja tijela javnog
sektora: 300

Broj djelatnika tijela
javnog sektora
educiranih za
prilagodbu mreznih
sadrzaja 1 programskih
rjesenja tijela javnog
sektora: 300

Broj sportova na
Drzavnom prvenstvu
Skolskih sportskih
drustava s

Broj sportova na
DrZzavnom prvenstvu
Skolskih sportskih
drustava s

Broj sportova na
DrZzavnom prvenstvu
Skolskih sportskih
drustava s




intelektualnim
potesko¢ama: 4

intelektualnim
poteskocama: 1

intelektualnim
poteskocama: 0

Broj odjeljenja
univerzalne sportske
skole: 9

Broj odjeljenja
univerzalne sportske
skole: 2

Broj odjeljenja
univerzalne sportske
skole: 2

Broj vjezbaonica za
djecu s teSko¢ama u
razvoju: 9

Broj vjezbaonica za
djecu s teSko¢ama u
razvoju: 2

Broj vjezbaonica za
djecu s teSko¢ama u
razvoju: 2

Broj sportova za osobe
s invaliditetom: 33

Broj sportova za osobe
s invaliditetom: 2

Broj sportova za osobe
s invaliditetom: 2

Kreirana prilagodena
baza podataka s
informacijama o
pristupacnosti
destinacija, objekata,
turistickih usluga 1
proizvoda: ne postoji
prilagodena baza
podataka s
informacijama o
pristupacnosti
destinacija, objekata,
turisti¢kih usluga 1
proizvoda za osobe s
invaliditetom

Prilagodena baza
podataka s
informacijama o
pristupacnosti
destinacija, objekata,
turistickih usluga 1
proizvoda: ne postoji
prilagodena baza
podataka s
informacijama o
pristupacnosti
destinacija, objekata,
turisti¢kih usluga 1
proizvoda za osobe s
invaliditetom ima 2
uspostavljene e-usluge
prilagodene za
koriStenje osobama s
invaliditetom

Prilagodena baza
podataka s
informacijama o
pristupacnosti
destinacija, objekata,
turistickih usluga i
proizvoda; aktivnost je
zavrSena, N0 Sredisnji
turisticki registar nije
javno dostupan*

Broj osoba s
invaliditetom koji su
prosli program
osposobljavanja za rad
u turizmu: 82

Broj osoba s
invaliditetom koji su
prosli program
osposobljavanja za rad
u turizmu: 111

Broj osoba s
invaliditetom koji su
prosli program
osposobljavanja za rad
u turizmu: 335

Broj edukacija u svrhu
promocije aktivne
implementacije UN
Konvencije o pravima
osoba s invaliditetom: 1

Broj edukacija u svrhu
promocije aktivne
implementacije UN
Konvencije o pravima
osoba s invaliditetom: 6
edukacija

Broj edukacija u svrhu
promocije aktivne
implementacije UN
Konvencije o pravima
osoba s invaliditetom:
12

Broj odrZanih javih
dogadanja organiziranih
u svrhu promocije
aktivne implementacije
UN Konvencije 0
pravima osoba s
invaliditetom: 0

Broj odrZanih javih
dogadanja organiziranih
u svrhu promocije
aktivne implementacije
UN Konvencije 0
pravima osoba s
invaliditetom: 6

Broj odrZanih javih
dogadanja organiziranih
u svrhu promocije
aktivne implementacije
UN Konvencije 0
pravima osoba s
invaliditetom: 3

Broj nacionalnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku
za 0sobe s

Broj nacionalnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku

Broj nacionalnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku




invaliditetom:
Ministarstvo nadlezno
za poslove socijalne
skrbi tiskalo je na
Brailleovom pismu
Nacionalnu strategiju
izjednaCavanja
mogucénosti za osobe s
invaliditetom od 2007.
do 2015. godine,
Nacionalnu strategiju
izjednaCavanja
mogucnosti za osobe s
invaliditetom od 2017.
do 2020. godine i
Nacionalnu strategiju
zaStite od nasilja u
obitelji za razdoblje od
2011. do 2016. godine

za osobe s
invaliditetom: 1

Za osobe s
invaliditetom: 7

Broj medunarodnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku
za 0sobe s
invaliditetom:
Ministarstvo nadlezno
za poslove socijalne
skrbi tiskalo je na
Brailleovom pismu
Akcijski plan Vijeca
Europe za promicanje
prava i potpunog
sudjelovanja u drustvu
osoba s invaliditetom:
poboljsanje kvalitete
Zivota osoba s
invaliditetom u Europi
od 2006. do 2015.
godine i Konvenciju o
pravima osoba s
invaliditetom i
Fakultativni protokol uz
Konvenciju

Broj medunarodnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku
za osobe s
invaliditetom: 1

Broj medunarodnih
dokumenata objavljenih
u pristupa¢nom obliku
za osobe s
invaliditetom: 0

Broj odrZanih sjednica
Savjeta za razvoj
civilnoga drustva na
kojima su sudjelovali
predstavnici udruga
osoba s invaliditetom: 5
sjednica Savjeta

Broj odrzanih sjednica
Savjeta za razvoj
civilnoga drustva na
kojima su sudjelovali
predstavnici udruga
osoba s invaliditetom: 5
sjednica

Broj odrZanih sjednica
Savjeta za razvoj
civilnoga drustva na
kojima su sudjelovali
predstavnici udruga
osoba s invaliditetom u
odnosu na ukupan broj
odrZanih sjednica: 2/4

Kodeks savjetovanja sa
zainteresiranom

Usvojen unaprijedeni
Kodeks savjetovanja sa

Unaprijedeni Kodeks
savjetovanja sa




javnoscu u postupcima
donosenja zakona,
drugih propisa i akata e-
alatima za provedbu
savjetovanja,
preporukom za
koristenje na lokalnoj
razini i na¢inima
koristenja jedinstvenog
portala: postojeci
Kodeks potrebno je
novelirati

zainteresiranom
javnoscéu u postupcima
donoSenja zakona,
drugih propisa i akata e-
alatima za provedbu
savjetovanja,
preporukom za
koriStenje na lokalnoj
razini i na¢inima
koriStenja jedinstvenog
portala

zainteresiranom
javnoscéu u postupcima
donosenja zakona,
drugih propisa i akata e-
alatima za provedbu
savjetovanja,
preporukom za
koriStenje na lokalnoj
razini i na¢inima
koriStenja jedinstvenog
portala nije usvojen. **

Broj sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom koje
provode aktivnosti
usmjerene na
poboljSanje Zivota
osoba s invaliditetom
udruga od strane Ureda
za udruge Vlade RH: 2
projekta

Broj sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom i udruga
koje provode aktivnosti
usmjerene na
poboljSanje Zivota
osoba s invaliditetom
od strane Ureda za
udruge Vlade RH: 4
projekta

Broj sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom i udruga
koje provode aktivnosti
usmjerene na
poboljsanje zivota
osoba s invaliditetom:

1***

Iznos sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom i udruga
koje provode aktivnosti
usmjerene na
poboljSanje zivota
osoba s invaliditetom
od strane Ureda za
udruge Vlade RH:
16.075,00 kn

Iznos sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom i udruga
koje provode aktivnosti
usmjerene na
poboljsanje zivota
osoba s invaliditetom
od strane Ureda za
udruge Vlade RH:
37.540,00 kn

Iznos sufinanciranih
programa i projekata
udruga osoba s
invaliditetom i udruga
koje provode aktivnosti
usmjerene na
poboljsanje zivota
osoba s invaliditetom:
48.053.45 kn

Broj podnesenih
1zvje$¢a medunarodnim
tijelima o provedbi
politike prema osoba s
invaliditetom: 2

Broj podnesenih
1zvjes¢a medunarodnim
tijelima o provedbi
politike prema osoba s
invaliditetom: 1

Broj podnesenih
1zvje$¢a medunarodnim
tijelima o provedbi
politike prema osoba s
invaliditetom: 0

Broj dopunjenih
programa
osposobljavanja
operativnih snaga

sustava civilne zasStite:
0

Broj dopunjenih
programa
osposobljavanja
operativnih snaga
sustava civilne zastite: 0

Broj dopunjenih
programa
osposobljavanja
operativnih snaga

sustava civilne zasStite:
0

Utvrdene planske
operativne mjere za
nediskriminatorno
postupanje sudionika i
operativnih snaga
sustava civilne zastite

Utvrdene planske
operativne mjere za
nediskriminatorno
postupanje sudionika i
operativnih snaga
sustava civilne zastite
prema osobama s

Utvrdene planske
operativne mjere za
nediskriminatorno
postupanje sudionika i
operativnih snaga
sustava civilne zastite




prema osobama s
invaliditetom: 0

invaliditetom: donesen
Drzavni plan djelovanja
civilne zastite kojim ¢e
se utvrditi konkretne
planske operativne
mjere za
nediskriminatorno
postupanje sudionika i
operativnih snaga
sustava civilne zastite
prema osobama s
invaliditetom

prema osobama s
invaliditetom: 0****

Broj uvedenih
funkcionalnosti u
sustavu 112: provodi se
projekt ,,Sustav za rano
upozoravanje i
upravljanje krizama —
SRUUK* planira se
razvoj, integracija i
implementiranje
jedinstvenog
softverskog i
hardverskog rjesenja
sustava za rano
upozoravanje i
upravljanje krizama.
Svrha rjeSenja je
pruzanje specificnih
informacija
Ravnateljstvu civilne
zaStite, razmjena
komunikacija sa
operativnim snagama
sustava Civilne zastite i
drugim zainteresiranim
subjektima. Pored
navedenog, sustav ¢e
moci, koristeci
infrastrukturu mobilnih
telekom operatera,
poslati poruke ranog
upozoravanja svim
korisnicima mobilnih
telefona

Broj uvedenih
funkcionalnosti u
sustavu 112: 1

Broj uvedenih
funkcionalnosti u
sustavu 112; Q****x*

* Sredis$nji turisti¢ki registar nije javno dostupan s obzirom da isti sadrzava zapise koji nisu
prosli postupak verifikacije.

** Kodeks je trebao biti jedna od provedbenih aktivnosti Nacionalnog plana stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva od 2021. do 2027. godine, medutim buduci da



sam Nacionalni plan nije donesen u izvjestajnom razdoblju, Ured za udruge VRH nije mogao
uciniti nista ni po pitanju unaprjedenja samog Kodeksa.

*** U 2022. godini, umjesto planiranih 4 programa i projekta udruga osoba s invaliditetom i
udruga koje provode aktivnosti usmjerene na poboljSanje zivota osoba s invaliditetom,
sufinanciran je 1 projekt. Naime, bilo je vise prijavljenih projekata i programa udruga osoba s
invaliditetom 1 udruga koje provode aktivnosti usmjerene na poboljSanje zZivota osoba s
invaliditetom, ali nisu prosli kriterije sufinanciranja.

**** Donosenje Drzavnog plana civilne zastite ocekuje se u prvom kvartalu 2023. godine.
*xxxx Aktivnost projekta ,,Implementacije sustava za rano upozoravanje i upravljanje
krizama“ je u provedbi. Vise u tekstu pod naslovom Opis napretka u provedbi posebnog cilja
6.

6.2.0pis napretka u provedbi posebnog cilja 6

Mijere unutar posebnog cilja 6. Poboljsanje pristupacnosti sadrzaja javnog Zivota i jacanje
sigurnosti u kriznim situacijama su usmjerene pobolj$anju pristupacnosti elektronickih sadrzaja
i usluga, povecanju sudjelovanja djece s tesko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom u
sportskim i rekreacijskim aktivnostima, ukljuéivanju osoba s invaliditetom u turisticke
aktivnosti, edukaciji i promicanju aktivne implementacije UN Konvencije o pravima osoba s
invaliditetom, razvoju partnerstva drzavne i javne uprave s udrugama osoba s invaliditetom na
svim razinama, pracenju provedbe UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom kao i drugih
medunarodnih dokumenata i njihovih u¢inaka na nacionalnoj razini te poveéanju sposobnosti
reagiranja operativnih snaga prema osoba s invaliditetom u sigurnosnim prijetnjama.

Obveza tijela javnog sektora da objave izjavu o pristupacnosti mreznih stranica i programskih
rjeSenja za pokretne uredaje Sukladno Zakonu o pristupacnosti mreznih stranica i programskih
rjeSenja za pokretne uredaje tijela javnog sektora (Narodne novine, broj 17/19), pokazatelj je
da tijela poduzimaju potrebne radnje za osiguranje digitalne pristupacnosti. Izjave 0
pristupacnosti sastavljene su na nacin da sadrze objasnjenje o dijelovima sadrzaja koji nisu
pristupacni, razloge za tu nepristupacnost te moguénosti pruzanja pristupacnih broj objavljenih
izjava o pristupa¢nosti na mreznim stranicama. U 2022. godini objavljeno je 350 izjava o
pristupa¢nosti na mreznim stranicama, te 8 izjava o pristupacnosti za programska rjeSenja za
pokretne uredaje tijela javnog sektora. Pored navedenog 300 djelatnika tijela javnog sektora
educirano je za prilagodbu mreznih sadrzaja i programskih rjesenja tijela javnog sektora.
Takoder s ciljem poboljsanja pristupa¢nost digitalnih sadrzaja i usluga, od 31. listopada 2022.
godine dostupna je na hrvatskom jeziku uskladena (harmonizirana) europska norma EN 301
549 V2.1.2:2018, objavljena je 31. listopada 2018. godine na engleskome jeziku kao hrvatska
norma HRN EN 301 549 V2.1.2:2018. Informacija o dostupnosti norme HRN EN 301 549
V/2.1.2:2018 na hrvatskom jeziku objavljena je na stranici A28 HZN oglasnika za normativne
dokumente 10/2022 i u on-line katalogu hrvatskih normativnih dokumenata.

U suradnji s pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom, u 2022. godini, Ministarstvo turizma
I sporta je provelo pet regionalnih radionica na temu jacanja svijesti o mogucnostima
pristupa¢nog turizma (Osijek, Split, Dubrovnik, Opatija 1 Pula). Ciklus je zavrSen
konferencijom u Zagrebu. Ciljane skupine su bile svi pruzatelji usluga u turizmu, turisticke
zajednice, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, Skole, fakulteti i svi ostali
zainteresirani dionici. Sve radionice i konferencije su se provodile po hibridnom modelu i



https://repozitorij.hzn.hr/hr/155/HZN+e-glasilo+10%2F2022
https://repozitorij.hzn.hr/hr/155/HZN+e-glasilo+10%2F2022
http://31.45.242.218/HZN/Todb.nsf/Web_Prikaz_Rezultata

snimale, a snimke klju¢nih sekvenci su objavljene na mreznim stranicama Ministarstva kao
edukativni materijal.

Nastavljene su aktivnosti na uspostavi srediSnjeg registra koji ¢e osobama s invaliditetom
pruziti informacije o pristupacnim destinacijama, objektima 1 turistickim uslugama i
proizvodima, ali i sustav prilagoden koristenju osobama s razli¢itim vrstama invaliditeta, no
Sredi$nji turistic¢ki registar nije javno dostupan s obzirom da isti sadrzava zapise koji nisu prosli
postupak verifikacije.

Program osposobljavanja za rad u turizmu je u 2022. godini proslo 335 osoba s invaliditetom,
Sto je povecanje na u odnosu na 148 osoba koje su takav program prosle u 2021. godini.

U 2022. godini Ministarstvo turizma i sporta je objavilo javni natje¢aj za udruge namijenjen
projektima naslonjenim na pristupacni turizam te je sufinancirano devet projekata.

Za razliku od 2021. godine u kojoj zbog pandemije COVID-19 nije bilo moguée provesti i
organizirati Drzavno prvenstvo S$kolskih sportskih drustava osoba s invaliditetom i
intelektualnim poteskocama, isto je odrzano u 2022. godini, a organizirano je u cetiri sporta
(atletika, plivanje, stolni tenis i Stafetna igra) no nije doslo do planiranog povecanja sportova.
U svrhu aktivne implementacije UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom i poboljsanja
ucinkovitosti koordinacije poslova strateSkog planiranja u podru¢ju provedbe politika
usmjerenih osobama s invaliditetom, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike je odrzalo Sest savjetodavnih regionalnih radionica namijenjenih
koordinatorima provedbe ovog Nacionalnog plana i dionicima na razini jedinica lokane i
podru¢ne (regionalne) samouprave. Navedenim dionicima dane su smjernice i korisni alati za
djelotvornu provedbu ovog Nacionalnog plana te smjernice za razvoj mjera u okviru lokalnih i
regionalnih planova razvoja.

U 2022. godini nastavljena je provedba edukacija za tijela u sustavima upravljanja i kontrole
koristenja EU fondova (u daljnjem tekstu: SUK) pod nazivom ,Antidiskriminacija,
ravnopravnost spolova i primjena UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom* u okviru
koje je jedna od tema vezana uz Konvenciju, te su odrzana 2 treninga (mreznim putem).
Takoder, zapocela je priprema edukacija vezano za provedbu i primjenu UN Konvencije o
pravima osoba s invaliditetom (UNCRPD) u skladu s Odlukom Vije¢a 2010/48/EZ, §to je u
skladu i s ispunjenjem horizontalnih uvjeta za programsko razdoblje 2021.-2027. za EU
fondove Edukacije su namijenjene zaposlenicima institucija zaduzenima za provedbu EU
fondova, kao i prijaviteljima i korisnicima projekata financiranim EU fondovima. Naziv
edukacije koja je u pripremi za tijela SUK-a je ,Konvencija Ujedinjenih naroda o pravima
osoba s invaliditetom (UNCRPD) njezina primjena u provedbi ulaganja podrzanih iz EU
fondova za razdoblje 2021. - 2027.* S ciljem aktivne promocije UN Konvencije Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova Europske unije je u suradnji s Ministarstvom rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike odrzalo edukaciju po nazivom ,,Konvencija o pravima osoba
s invaliditetom i provedba Konvencije u Republici Hrvatskoj*. Sudionici su bili koordinatori za
nediskriminaciju kao i ostali zaposleni u tijelima SUK-a.

Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH je za razliku od 2021. godine kada je povodom
obiljezavanja Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad Zenama, 25. studenoga 2021.
godine, organizirao okrugli stol pod nazivom ,,Sprijecimo nasilje nad Zenama s invaliditetom!*,
na kojemu je sudjelovalo oko 60 sudionika/ca, u 2022. godini osigurao financijsku potporu za
trening Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske - SOIH-a - MrezZe Zena s invaliditetom,
koje su se odrzale u Rovinju, od 24. do 31. srpnja 2022. godine, a koje su za cilj imale



osnazivanje zena s invaliditetom u borbi protiv rodno utemeljenog nasilja. Na radionicama su
sudjelovale 33 Zene s invaliditetom.

U svrhu osiguravanja nacionalnih strateSkih dokumenata u pristupaénom obliku za osobe s
invaliditetom, snimljeni su zvuc¢ni zapisi Nacionalnog plana izjednacavanja mogucénosti za
osobe s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. godine, Nacionalnog plana borbe protiv
siromastva i socijalne iskljucenosti za razdoblje od 2021. do 2027. godine , Nacionalnog plana
razvoja socijalnih usluga za razdoblje od 2021. do 2027. godine i pripadajucih Akcijskih
planova za razdoblje od 2021. do 2024. godine, te su isti distribuirani Hrvatskom savezu slijepih
1 njegovim temeljnim ¢lanicama. Takoder Nacionalni plan izjedna¢avanja moguénosti za osobe
s invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. godine i njemu pripadaju¢i Akcijski plan tiskan
je u nakladi od 400 primjeraka.

S ciljem osiguravanja dostupnosti medunarodnih dokumenata, Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike je prevelo dokument UN Odbora za prava osoba s
invaliditetom ,,Guidelines on deinstitutionalization, including in emergencies" na hrvatski
jezik.

U 2022. godini odrzane su Cetiri sjednice Savjeta za razvoj civilnoga drustva, umjesto pet
planiranih, na koje su pozvani predstavnici udruga osoba s invaliditetom, a odazvali su se i
sudjelovali na dvije sjednice.

Planirano unaprjedenje Kodeksa savjetovanja sa zainteresiranom javno$¢u u postupcima
donosenja zakona, drugih propisa i akata e-alatima za provedbu savjetovanja, preporukom za
koristenje na lokalnoj razini i na¢inima koristenja jedinstvenog portala nije ué¢injeno. Navedeni
Kodeks je trebao biti jedna od provedbenih aktivnosti Nacionalnog plana stvaranja poticajnog
okruzenja za razvoj civilnog drustva od 2021. do 2027. godine, medutim buduci da sam
Nacionalni plan nije donesen u izvjestajnom razdoblju, nije se moglo uéiniti nista ni po pitanju
unaprjedenja samog Kodeksa.

Vezano uz pracenje medunarodnih dokumenata, istice se da je Republika Hrvatska:

- na 49. zasjedanju Vijeca za ljudska prava (2022.), kosponzorirala rezoluciju (usvojena
konsenzusom) s odabranim tematskim odrednicama o sudjelovanju osoba s invaliditetom
u rekreativnim 1 sportskim aktivnostima i o podrucju statistike 1 zaStite podataka, a
sukladno ¢emu se drzave pozivaju na osiguravanje ravnopravnosti U sudjelovanju osoba s
invaliditetom u rekreativnim i sportskim aktivnostima te na razvijanje indikatora za
ucinkovito pracenje poloZaja osoba s invaliditetom;

- bila suglasna s izjavom EU (EUdC sudjeluju u draftiranju) koja je predstavljena na
Godisnjoj raspravi o pravima osoba s invaliditetom na 49. zasjedanju Vijeca za ljudska
prava (2022.), a tema koje je bila podrucje statistike i1 zaStite podataka, pri ¢emu je EU
najavila osnivanje posebnog nadzornog mehanizma za pracenje EU strategije za prava
osoba s invaliditetom 2021. — 2030.;

- na 3. Odboru Opce skupstine UN-a (2022.), kosponzorirala rezoluciju (usvojena
konsenzusom) pod nazivom Ukljucivi razvoj za i s osobama s invaliditetom, a kojom se
drzave pozivaju na provedbu 2030 Agende za odrzivi razvoj kao i daljnje snazenje
inkluzivnih politika, osiguravanje mogucénosti sudjelovanja osoba s invaliditetom u
procesima donosSenja odluka, itd.

Sto se ti¢e utvrdenih planskih operativnih mjera za nediskriminatorno postupanje sudionika i
operativnih snaga sustava civilne zastite prema osobama s invaliditetom, nakon odrzanih
sastanaka sa svim tijelima drzavne uprave, drugim tijelima i institucijama u izradi i dobivanja



misljenja, objava Drzavnog plana djelovanja civilne zastite na portalu e-Savjetovanja, u svrhu
provedbe savjetovanja sa zainteresiranom javno$cu, planirana je za sijecanj 2023. godine, a
njegovo donosenje oc¢ekuje se u prvom kvartalu 2023. godine.

Vezano uz broj uvedenih funkcionalnosti u sustavu 112, aktivnost projekta ,,Implementacije
sustava za rano upozoravanje i upravljanje krizama“ je u provedbi. Od strane Zajednice
ponuditelja pocetkom rujna 2022. godine isporucena je, montirana i pustena u pogon kompletna
tehnoloska osnovica te softverska infrastruktura Sustava za rano upozoravanje i upravljanje
krizama (u daljnjem tekstu: SRUUK). Ministarstvo unutarnjih poslova (u daljnjem tekstu:
MUP), kao Narucitelj, testiralo je i potvrdio funkcionalne zahtjeve Sustava, kao i spremnost
zaprimanja produkcijskih podataka od strane telekomunikacijskinh operatora (Hrvatski
Telekom, Al i Telemach). Na inicijativu MUP-a te uz posredovanje Hrvatske regulatorne
agencije za mrezne djelatnosti (u daljnjem tekstu: HAKOM), s operatorima je usuglasen
prijedlog Protokola o koriStenju podataka Operatora za potrebe SRUUK-a. Prijedlog Protokola
je upucéen na suglasnost Agenciji za zastitu osobnih podataka (u daljnjem tekstu: AZOP), na
Cije trazenje je odrzan sastanak 27. prosinca 2022. godine, izmedu predstavnika AZOP-a |
predstavnika MUP-a i HAKOM-a na temu daljnjih aktivnosti na provedbi SRUUK-a. Nakon
potpisa Protokola operatori ¢e zapoceti s isporukom produkcijskih podataka te ¢e Sustav biti
spreman za produkciju. Takoder izradena su idejna rjesenja elemenata za promidzbu i vidljivost
SRUUK-a.



Zakljucak

Ovo je prvo izvjeS¢e o provedbi Nacionalnog plana izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom za razdoblje od 2021. do 2027. godine i postavljenih mjera u pripadajuéem
Akcijskom planu za razdoblje od 2021. do 2024. godine, koje se odnosi na 2022. godinu.
Nacionalni plan isti¢e sljede¢a prioritetna podrucja: inkluzivni odgoj i obrazovanje djece s
teSko¢ama u razvoju i mladih s invaliditetom, zapo$ljavanja osoba s invaliditetom, dostupnost,
priustivost i pristupacnost zdravstvenih, socijalnih i ostalih usluga u zajednici, osiguravanje
pristupac¢nosti temeljne drustvene infrastrukture i sadrzaja javnog zivota te jacanje sigurnosti u
kriznim situacijama.

Mjere obuhvacaju intervencije u svim podruc¢jima zivota djece s teSko¢ama u razvoju i osoba s
invaliditetom postujuc¢i nacela UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom i Sve obveze
koje su kao drzavi potpisnici, stavljene pred Republiku Hrvatsku.

Sva tijela su u izvjeStajnom razdoblju provodila planirane mjere i aktivnosti iz svoje
nadleznosti. Kod nekoliko mjera doslo je do pomaka u zadanim rokovima provedbe te nisu
postignuti rezultati mjera kao i pokazatelji ishoda, no kod svih su obrazlozeni razlozi
odstupanja, te sva tijela i nadalje nastavljaju s provedbom aktivnosti i postizanju zadanih
ciljeva. Primjerice odstupanje kod pokazatelja ishoda O1.02.5.26 StanovniStvo prema Vrsti
dugotrajnog zdravstvenog problema, prema spolu i dobi, dogodilo se kao posljedica pada
ukupnog broja stanovnistva te boljeg obuhvata podataka u Registru osoba s invaliditetom, a
porast u 2022. godini je prisutan zbog toga Sto su podaci zadnjeg popisa stanovnistva bili
kori$teni za izra¢un udjela osoba s invaliditetom.

Vazno je istaknuti da, gledajuci sveobuhvatno, sva tijela provedbom mjera iz svoje nadleznosti
zajednicki pridonose osiguravanju uvjeta za ravnopravno uzivanje prava i aktivno sudjelovanje
osoba s invaliditetom u svim podru¢jima zivota zajednice.

Takoder, valja napomenuti da premda su Nacionalni plan i prvi provedbeni program izradivani
u vrijeme trajanja epidemije COVID-19 te posljedica potresa koji su pogodili Hrvatsku,
postavljeni ciljevi nisu predvidjeli trenutnu dinamiku svjetskih dogadanja i novonastalih kriza.

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike kao nositelj Nacionalnog
plana, zajedno s ostalim dionicima, nastavlja s provedbom planiranih ciljeva Nacionalnog plana
kroz mjere i aktivnosti definirane u Akcijskom planu za razdoblje od 2021. do 2024. godine te
¢e i nadalje kroz kvalitetnu meduresornu suradnju biti usmjereni stvaranju poticajnog okruzenja
te postizanju sigurnosti i jednakih moguénosti za osobe s invaliditetom kao i ulaganju u
pristupacnu infrastrukturu.



